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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA
CONSELLERIA DE TRANSPARENCIA, RESPONSABILIDAD SOCIAL, PARTICIPACION
Y COOPERACION, Y TRANSPARENCIA INTERNACIONAL ESPANA, PARA LA MAYOR
TRANSPARENCIA EN EL FUNCIONAMIENTO DE LOS PODERES PUBLICOS Y LA
GARANTIA DEL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RENDICION DE CUENTAS

Valencia, 9 de diciembre de 2015

REUNIDOS

De una parte, la Generalitat, representada por el conseller de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, sefior Manuel Alcaraz Ramos,
nombrado por Decreto 8/2015, de 29 de junio, del president de la Generalitat, y en virtud
de las atribuciones que le confiere el articulo 3 del Decreto 160/2015, de 18 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria
de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion

Y de otra, el presidente de Transparencia Internacional Espaia, sefior Jesus Lizcano
Alvarez, y representante legal de dicha entidad, segtin consta en los estatutos vigentes de
esta asociacion, inscrita oficialmente en el Registro Nacional de Asociaciones con fecha 2
de octubre de 2006 y numero de registro 587830.

Ambas partes comparecen en nombre de las Instituciones a las que respectivamente
representan, de modo reciproco se reconocen capacidad para formalizar el presente
convenio y por ello

EXPONEN

PRIMERO. Con fecha 10 de diciembre de 2013 se publicd en el Boletin Oficial del Estado
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, cuyo objeto es ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica,
regular y garantizar el derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad y
establecer las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los responsables
publicos, asi como las consecuencias derivadas de su incumplimiento.

La referida ley establece una serie de obligaciones de publicidad activa, consistentes en
la puesta a disposicién de la ciudadania-de~informacion institucional, organizativa y de
planificacion, de relevancia juridica y econghica, presupuestaria y estadistica. Ademas, la
\ 1




e TRANSPARENCY

222 GENERALITAT g
E{\% VALENCIANA @ ERNATIONAL

%

ley prevé un procedimiento singular para el acceso a la informacién publica y la creacion
de unidades de informacion, para integrar la gestion de las solicitudes de informacion de
la ciudadania en el funcionamiento de la organizacion interna de la administracion.

SEGUNDO. La Generalitat ha iniciado una verdadera politica de transparencia en su
funcionamiento, que debe constituir el eje fundamental de su actividad, al tiempo que dara
cumplimiento estricto a la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana, convirtiéendose de esta forma en un
modelo de gestién transparente en el contexto de las administraciones y organos
constitucionales del Estado.

TERCERO. Transparencia Internacional Espaiia (en adelante TIE) es una asociacion
constituida al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de
animo de lucro.

Entre los objetivos de TIE se encuentra el de desarrollar actuaciones que permitan
propiciar de forma permanente y continuada el incremento del nivel de informacion y

apertura informativa que las distintas instituciones publicas espafiolas generan para
conocimiento de la ciudadania.

TIE desea colaborar en la implementacion de practicas de transparencia administrativa en
las comunidades autbnomas.

Por lo anteriormente expresado, las partes firmantes del presente convenio

ACUERDAN

PRIMERO. Objeto

El presente convenio tiene por objeto la colaboracion entre la Generalitat y Transparencia
Internacional Espafa en favor de la finalidad com(n de lograr una mayor transparencia en
el funcionamiento de los poderes publicos y garantizar el cumplimiento del principio de
rendicion de cuentas.
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SEGUNDO. Compromisos de la Generalitat

La Generalitat se compromete con la firma del presente convenio a dotarse de una
politica de funcionamiento transparente acorde a los estandares nacionales e
internacionales, de acuerdo con la normativa vigente y con arreglo a las limitaciones
derivadas de la misma.

En concreto, la Generalitat se compromete a cumplir las obligaciones que sobre
publicidad activa establece la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
Transparencia, Buen Gobierno y Patrticipacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana, y a
dar publicidad de forma clara, comprensible y reutilizable, cuando su naturaleza lo
permita, a toda la informacién recogida en el anexo al presente convenio.

La relacion de indicadores recogida en el anexo del presente convenio podra ser objeto
de actualizacion anual en funcion de los avances que en materia de transparencia y buen
gobierno se vayan produciendo en las regulaciones normativas y en las précticas
nacionales e internacionales.

TERCERO. Compromisos de TIE

Tl se compromete a realizar el asesoramiento necesario a la Generalitat para cumplir los
objetivos establecidos por Transparencia Internacional, especialmente en todos los puntos
relacionados en el anexo de este convenio.

CUARTO. Comisidon de seguimiento y control

Para el seguimiento de la ejecucion y desarrollo del presente convenio se crea una
comision de seguimiento, compuesta de cuatro miembros e integrada por dos
representantes de cada una de las instituciones firmantes.

Por parte de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, la persona titular de la Direccion General de Transparencia y Participacion y
la persona titular de la Subdireccion General de Transparencia y Participacion. Por parte
de Transparencia Internacional Espafa, la persona que ostente la presidencia y la
persona que ella misma designe.

La comisidén se reunird, al menos una vez al-afio_y cuantas veces sea preciso para la
buena marcha de la ejecucion del convenio, a tlch\ de cualquiera de las partes.
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Correspondera a la comision de seguimiento velar por el correcto cumplimiento del
convenio, impulsando la realizaciébn de cuantas actuaciones sean necesarias para su
desarrollo y ejecucion.

Las actas, acuerdos o informes que, en su caso, emita la comision, deberan remitirse a la
Direccion General de Transparencia y Participacion.

QUINTO. Vigencia del convenio

El presente convenio de colaboracion tendra una duracion de dos afios a partir del dia de
su firma y sera prorrogable a su término mediante acuerdo expreso de ambas partes por
igual periodo. Dicho acuerdo se materializara mediante documento conjunto suscrito por
ambas partes o por comunicacion escrita reciproca que exprese dicha decision.

SEXTO. Extinciéon del convenio

El presente convenio se considerara extinguido por expiracion del tiempo convenido sin
ser prorrogado.

Ademas, sera causa de resolucion del presente convenio de colaboracion:

a) El incumplimiento por una de las partes de cualquiera de las obligaciones contraidas
y/o clausulas establecidas en él, asi como el incumplimiento de la normativa vigente en la
materia, lo que facultara a la otra parte para la resolucion del mismo.

b) El mutuo acuerdo de las partes, a instancia de una de ellas, previo aviso de tres meses.

¢) La concurrencia de causa de fuerza mayor o de los restantes sistemas de resolucion
pacifica de conflictos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11.1.f) del Decreto 176/2014, en estos
supuestos la Comision de Seguimiento del Convenio se reunira para establecer, en

funcion de la causa de extincion, y a la vista de la situacion particular de las actuaciones
en curso, la forma de terminacion de las mismas.

SEPTIMO. Proteccion de datos

El cumplimiento de las obligaciones de este cghvenio se ajustara a las exigencias
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derivadas de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, en lo que corresponde a la confidencialidad de la informacion y los
resultados, aplicando las medidas de caracter técnico, administrativo, informatico y
organizativo que resulten necesarias para cumplir los requisitos legales y, en particular,
garantizando la seguridad e integridad de los datos y su proteccion frente a alteraciones,
pérdidas, tratamientos o accesos no autorizados.

OCTAVO.- Gastos de ejecucion del convenio

La aplicacion y ejecucion de este convenio de colaboracién, incluyéndose al efecto todos
los actos juridicos que pudieran dictarse en su ejecucion y desarrollo, no podra suponer
obligaciones econdmicas para la Generalitat y, en todo caso, debera ser atendida con sus
medios personales y materiales.

NOVENO.- Naturaleza y cuestiones litigiosas

Este convenio queda excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, conforme a lo establecido
en los articulos 1y 2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

De conformidad con todo lo expuesto y en el ejercicio de las atribuciones de que son
titulares los firmantes, suscriben el presente convenio en el lugar y fecha en el
encabezamiento indicado.

EL CONSELLER DE EL PRESIDENTE DE
TRANSPARENCIA, TRANSPARENCIA
RESPONSABILIDAD SOCIAL, INTERNACIONAL ESPANA

PARTICIPACION Y COOP RACION
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Manuel Alcaraz Ramos o
Jesuls Lizcano Alvarez
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ANEXO

La Generalitat se compromete, de acuerdo con la normativa vigente y con arreglo a las
limitaciones derivadas de la misma y en la medida en que no se halle ya publicada y/o
incluida en las obligaciones generadas por la Ley 19/2013, a elaborar y dar publicidad de
forma clara, comprensible y reutilizable sobre la informacién correspondiente a los
siguientes aspectos de su funcionamiento.

. La agenda de la persona titular de la presidencia y de las consellerias.

. Los gastos de viaje incurridos por cada una de ellas.

. La publicacién de informacion en formato reutilizable.

. La publicacion de la politica existente de archivo y/o de eliminacion de documentos.

. La lista de regalos y/u obsequios recibidos.

. Realizacion y puesta en marcha del cédigo ético y de buen gobierno.

. Protocolo de actuacion transparente de la administracién ante catastrofes naturales.

. Realizacion de cursos online en materia de transparencia.

. Los Informes de morosidad previstos en la Ley Organica 2/2012 y regulados en la

Orden HAP/2105/2012.

10. Datos o indices de la calidad del agua interior (lagos, rios, embalses, etc.) en la
region.

11. Informes internos de los 6rganos de asesoramiento juridico y de la intervencion, una
vez que son definitivos.

12. Retribuciones percibidas por los maximos responsables de las entidades
dependientes y participadas por la Generalitat.

13. Declaraciones anuales de bienes y actividades de altos cargos de la Generalitat.
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