
CURRICULUM VITAE 

HÉCTOR MIGUEL ROJO 

 

PERFIL 

Funcionario de carrera de la Administración Local Grupo/Subgrupo A1.  

Aptitudes comunicativas, dinámica y gestión de trabajo en equipo, proactividad, 

constancia, determinación, firmeza, empatía y objetividad. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA. 

2011-2015. Escuela de Relaciones Laborales de Elda. Universidad de Alicante. Grado 

Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 

2016. Universidad Miguel Hernández de Elche. Máster Universitario Prevención de 

Riesgos Laborales. 

2017. Universidad Miguel Hernández de Elche. Experto Universitario en Evaluación 

de Riesgos Psicosociales e Intervención. 

2021. Universidad de Deusto (Bilbao). Experto Universitario en Contratos Públicos. 

 

RECONOCIMIENTOS ACADÉMICOS 

2017. Universidad Miguel Hernández de Elche. Premio Extraordinario de Máster 

Universitario en Prevención de Riesgos Laborales. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

1994-2001. Diputación Provincial de Alicante. Centro Doctor Esquerdo / Hogar 

Provincial. Auxiliar de Servicios Generales. Funcionario de carrera. Grupo E/AP. 

2001-2014. Diputación Provincial de Alicante. Centro Doctor Esquerdo / Hogar 

Provincial. Auxiliar de Administración General. Funcionario de carrera en mejora de 

empleo. Grupo C2. 

2014-2016. Diputación Provincial de Alicante. Hogar Provincial. Encargado de 

Almacén General, Costurero y Lavandería. Nombramiento en Comisión de Servicios. 

Grupo E/AP. 

2016-2020. Diputación Provincial de Alicante. Hogar Provincial. Gestor 

Administrativo. Funcionario de Carrera, Grupo/Subgrupo C2. 

2020-2022. Diputación Provincial de Alicante. Hogar Provincial. Técnico de 

Administración General. Nombramiento Funcionario Interino. Grupo/Subgrupo A1. 

2022-2024. Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos (IDELSA). 

Organismo Autónomo del Ayuntamiento de Elda. Técnico de Inserción Laboral. 

Funcionario de carrera. Grupo/Subgrupo A1. 

2024-Actualidad. Consellería de Sanidad. Departamento de Salud Alicante-Hospital 

General Dr. Balmis. Subdirector Económico. 

  



CURRICULUM VITAE 

EXPERIENCIA ACADÉMICA. 

2024. Universidad de Alicante. Escuela de Relaciones Laborales de Elda. Profesor del 

Curso de Experto en Contratación Pública. 

 

IDIOMAS 

2001. Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià. Grau Elemental de 

Coneixements de Valencià (B1). 

2012. Aulas Universidad de Alicante. Italiano A1/B1. 

 

EXPERIENCIA EN VOLUNTARIADO/LIDERAZGO 

2007-2019. Secretario de Comunicación de la Asociación de Veteranos del Hércules 

CF. 

2007-actualidad. Vocal de la Federación Española de Asociaciones de Futbolistas 

Veteranos (FEAFV) en representación de la Asociación de Veteranos del Hércules CF. 

2012-actualidad. Vicepresidente y Asociado fundador de la Asociación de Alumnos 

y Ex Alumnos de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Elda (ALEURLE). 

2015-actualidad. Miembro del Grupo de Mejora de Inserción Laboral de la Escuela 

Universitaria de Relaciones Laborales de Elda (EURLE) de la Universidad de Alicante. 

2016-2019-2023. Dinamizador de los Talleres de Fútbol “Reminiscencia” de la 

Federación Española de Asociaciones de Futbolistas Veteranos (FEAFV) y de la 

Asociación de Futbolistas Españoles (AFE), realizados en las Residencias Ballesol Vía 

Parque (2016), Ballesol Costablanca Senior Resort (2019) y Residencia Domusvi 

Babel (2019 Y 2023). 

2022. Ponente en la Mesa de Expertos del Patrón 3 “Elda humana, inclusiva y 

diversa” del Plan Estratégico de Elda 2030. 

 

 

 


